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1 | Wat is het doel van 
een beleefwandeling 

Het doel van een beleefwandeling is om inwoners, politici, werklui, … te sensibiliseren 

over toegankelijkheid op de openbare weg. We willen dit doen aan de hand van zowel 

positieve ervaringen als negatieve ervaringen.  

 

Voorbeelden: 

● We gaan eerst langs een park waar er een natuurlijke gidslijn is voor blinden en 

slechtzienden door de boording van het padje en het groen. Daarna gaan we 

langs terrassen waar stoelen, tafels, aankondigingsborden, … op de stoep staan. 

 

● We gaan eerst langs een pad dat mooi aansluit aan de weg, zonder boord. Daar 

steken we de straat over om dan te merken dat we er verder nergens meer af 

kunnen omdat er geen hellende vlakken zijn aan het voetpad. 
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2 | Stap 1: Brugfiguren 

Ideaal is het wanneer een persoon met een handicap naar je toe komt en dat je sa-

men een beleefwandeling op poten zet. 

 

In het andere geval kan je iemand van een plaatselijke groep of een persoon met 

handicap die je kent uit die gemeente of stad aanspreken om mee rond de tafel te 

zitten. 

 

Helemaal fijn is het als dit een brugfiguur is, iemand die veel mensen kent in de ge-

meente of stad. Of iemand die invloed kan uitoefenen op de politici van het lokale ge-

meentebestuur. 
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3 | Stap 2: Verruim je 
groep 

Zit samen met de brugfiguur en bekijk of je nog andere organisaties, personen, dien-

sten, … kan betrekken bij het organiseren van de beleefwandeling. We denken dan 

aan Kannet groep, CM Gezonde buurt, Samana, Hart boven Hard, adviesraden van 

de stad of gemeente (welzijnsraad, seniorenraad, toegankelijkheid, handicap, …), 

enz. 

 

Kijk of de gemeente of stad een convenant heeft met Inter.  

https://assets.vlaanderen.be/image/upload/v1739798413/Kaart_samen-

werkingsverbanden_Inter_lqcwca.pdf  

Zo ja, dan kan je hen ook betrekken bij de beleefwandeling en eventuele onderhan-

delingen met de Burgemeester en schepenen. We vonden het verslag van Inter, na 

de wandeling, zeker een meerwaarde. 

 

Nodig alle partijen uit op een volgende vergadering waar je alles nog eens uitlegt. 

 

Leg een voorlopige datum vast dat je dan kan aftoetsen bij Gemeentebestuur, orga-

nisaties, Inter, … 

 

https://assets.vlaanderen.be/image/upload/v1739798413/Kaart_samenwerkingsverbanden_Inter_lqcwca.pdf
https://assets.vlaanderen.be/image/upload/v1739798413/Kaart_samenwerkingsverbanden_Inter_lqcwca.pdf
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4 | Stap 3: 
Burgemeester en 
schepenen 

Kijk of je samen kan zitten met burgemeester en/of schepenen (welzijn, toeganke-

lijkheid, openbare werken, …) om het doel (positief verhaal) van je beleefwandeling 

uit te leggen. 

 

Ter inspiratie: 

 

Geachte burgemeester, 

  

U heeft wellicht al van Michel Van Wambeke gehoord dat wij (Kannet, CM en Michel zelf) de 

plannen hebben om een beleefwandeling te organiseren in Lokeren. Dit willen we echter niet 

zomaar doen; we willen de stad en andere partners actief betrekken bij dit initiatief. Zo heeft 

bijvoorbeeld Inter aangegeven graag mee te willen werken, maar zij zouden alleen deelnemen 

als de stad ook instapt in het verhaal. Daarnaast willen we ook voorzieningen, woonzorgcentra 

en andere relevante organisaties bij het project betrekken. 

  

Graag zouden we met u en de schepen van Toegankelijkheid, Mobiliteit en Welzijn willen sa-

menzitten om onze ideeën en planning met u te bespreken. Het is niet onze bedoeling om de 

stad in een negatief licht te stellen, maar we willen juist een positieve boodschap uitdragen. 

We hopen dat deze beleefwandeling mensen in staat stelt zich in te leven in het leven van ie-

mand met een beperking of handicap, zodat zij hun werk met nog meer passie kunnen uitvoe-

ren. 

  

Indien het voor u uitkomt, zouden we graag op woensdag 22 januari 2025 in de namiddag bij 

u langskomen. Mocht deze datum niet passen, horen wij graag andere beschikbare momenten 

van u, liefst in de laatste 2 weken van januari of de eerste week van februari. 

  

Met vriendelijke groet, 

Stinne Schaerlaecken 

Educatief medewerker Oost-Vlaanderen 
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5 | Stap 4: Stippel uit 

Bekijk met je werkgroep waar er positieve en negatieve (zaken die voor verbetering 

vatbaar zijn) elementen zitten qua toegankelijkheid. 

 

Voorbeelden: 

● Natuurlijke gidslijnen 

● Voetpaden die mooi afhellen 

● Noppentegels aan een mooi hellend vlak 

● Hoge drempel aan zebrapad 

● Niet toegankelijke halte  

 

Probeer deze punten te verbinden in een korte wandeling van maximum 1,5km à 

2km.  

 

Materiaal kan je vinden bij: 

● Kannet Regio Antwerpen (box van De ouders) 

● Goedwinkel (rolwagens) 

● Inter 

● Zelf creatief zijn met oorstoppen, koptelefoon, blinddoek, … 
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6 | Stap 5: Programma 

Bekijk samen wat er op het programma kan staan. 

 

Voorbeeld: 

14.00u Onthaal 

14.15u Theoretische gedeelte (STOP principe en DOD principe) 

14.45u Start wandeling met onderweg uitleg van ervaringsdeskundigen 

16.00u Drankje en koekje om bij te praten 

16.30u Afronden 

 

STOP principe     DOD principe 

Stappers     Doorgangen 

Trappers     Oppervlaktes 

Openbaar vervoer    Drempels 

Personen wagens 

 

Misschien zijn er in jullie stad of gemeente ook nog andere dingen die aan bod kun-

nen komen maar hou het theoretische gedeelte heel kort.  
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7 | Stap 6: Uitnodiging 
en persbericht 

Maak een uitnodiging waar alle partners opstaan en achter staan. 

 

 

Verspreid de uitnodiging heel ruim naar organisaties, diensten (ocmw, welzijnshuis, 

sociaal huis), schepencollege, mensen met een handicap. Maar zorg er ook voor dat 

er mond aan mond reclame is door de brugfiguur en deelnemende organisaties, dien-

sten en ervaringsdeskundigen 

 

Wij werkten zonder inschrijving om de wandeling zo laagdrempelig mogelijk te ma-

ken. 

 

Verder stuurden we een persbericht uit de week voor de beleefwandeling.  
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8 | Stap 7: 
Belevingswandeling 

Kom een uurtje vroeger samen om te bekijken of alles op punt staat en om vroegko-

mers te onthalen. 

Zet tafels en stoelen klaar voor het theoretische gedeelte en voor de koffie met 

koekje achteraf. Liefst kleine tafels van zo’n 4 à 6 personen. 

 

Hoe wij de beleefwandeling indeelden: 

1. Onthaal van de mensen, welkom heten en korte uitleg over het doel van de wan-

deling. 

2. Theoretisch gedeelte door Inter of een andere organisatie. 

3. Wandeling gaat van start:  

a. De eerste 250meter op stap zonder dat mensen een beperking krijgen. Maar 

er wordt al wel uitleg gegeven door ervaringsdeskundigen (verschillende men-

sen met een handicap) 

b. Er komt een makkelijk gedeelte aan. Mensen krijgen een beperking, ze kun-

nen hiervoor zelf kiezen of ze rolstoelgebruiker zijn of blinddoek krijgen met 

blindenstok of spalken aan de benen of koptelefoon of … De ervaringsdeskun-

digen blijven uitleg geven over hoe zij dit ervaren. 

c. Er komt een moeilijker gedeelte. Mensen behouden een beperking of wisselen 

eventueel naar een andere beperking. De ervaringsdeskundigen blijven uitleg 

geven en geven tips. 

d. Het laatste gedeelte kunnen mensen kiezen of ze verder gaan met of zonder 

beperking. 

4. Nabespreking aan de verschillende tafeltjes. Ondertussen kunnen de mensen die 

willen hun gegevens achterlaten zodat ze verder op de hoogte worden gehouden 
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9 | Stap 8: 
Eindevaluatie 

Doe samen met kerngroep (deelnemende organisaties) na enkele weken een einde-

valuatie en bekijk waar er eventueel verbeteringen voor in de toekomst mogelijk zijn.  

 

 


