
Attest voor het uitvoeren van een verpleegtechnische
verstrekking door een bekwame helper

Exemplaar zorgvrager

Aangeleerde verpleegtechnische verstrekking(en):
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................

Instelling-plaats/tijd/omstandigheden waar de verpleegkundige techniek mag worden uitgevoerd:
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................

Eventueel bijkomende voorwaarden of waarschuwingscriteria:
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................

Naam en voornaam van de zorgvrager of zijn vertegenwoordiger die toelating heeft gegeven:
........................................................................................................................................................................................................................................

Naam en voornaam van de bekwame helper:
........................................................................................................................................................................................................................................

Duur van de delegatie van de verstrekking(en) met begin- en einddatum: .
...........-...........-........... tot ...........-...........-...........

Nazicht van de kwaliteit van de geleverde zorg moet om de ........................................ (tijd) te worden opgevolgd door 
de opdrachtgevende verpleegkundigen, zijn directe collega of vervanger. De procedure met beschrijving van de 
verpleegkundige handeling, zorgplan en alarmsignalen voor verwittigen van deskundige hulp werd overhandigd 
aan de bekwame helper: 	 Ja / Nee

OPGELET!

Dit document wordt opgesteld door een arts, verpleegkundige verantwoordelijk algemene zorg of basis-
verpleegkundige, in uitvoering van art. 124, 1° van de Wet Uitoefening Gezondheidszorgberoepen (10 mei 2015).
•	 Dit attest wordt opgemaakt rekening houdend met de huidige toestand van de vermelde zorgvrager(s), 

de instelling of plaats waar het van toepassing is, en de competentie en mogelijkheden van de bekwame 
helper.

•	 Zodra de toestand wijzigt, moet de bekwame helper de verpleegkundige hiervan op de hoogte brengen 
zodat hij of zij het attest kan aanpassen of beëindigen.

•	 Het uitvoeren van verpleegkundige verstrekkingen zonder attest, of buiten de voorwaarden van het attest, is 
onwettige uitoefening van de verpleegkunde en is strafbaar.

Naam, voornaam en titel van de VVAZ*

..........................................................................

.......................................................................... 

Naam van de bekwame helper

...................................................................................

...................................................................................

Naam van de zorgvrager
of zijn vertegenwoordiger
...............................................................................
...............................................................................

Datum en handtekening: Datum en handtekening: Datum en handtekening:

* VVAZ = verpleegkundig verantwoordelijke algemene zorg



Wat zegt de wet?

Wet op de uitoefening van de gezondheidszorgberoepen (10 mei 2015)
De verpleegkunde is een wettelijk beschermd beroep. In de WUG is opgenomen dat de onwettige uitoefening van de 
verpleegkunde bestraft wordt.

Art.124 bepaalt dat onwettige uitoefening van de verpleegkunde bestraft wordt met een gevangenisstraf van acht 
dagen tot drie maanden en met een geldboete van zesentwintig x 6 euro tot tweeduizend x 6 euro of met één van deze 
straffen alleen.

Voor bekwame helpers is een uitzondering op die strafbaarheid ingevoerd.
Art.124 “Deze is ook niet van toepassing op de bekwame helper, zijnde de persoon die, in het kader van een beroep 
of een vrijwilligersactiviteit, uitgeoefend buiten een zorgvoorziening, gehouden is een zorgvrager te verzorgen en die, 
volgens een door een arts, een verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of een basisverpleegkundige 
opgestelde procedure of zorgplan, van deze laatste de toelating krijgt om, in het kader van hulp bij het dagelijks leven, 
bij deze welbepaalde zorgvrager één of meer in artikel 46, § 1, 2°, bedoelde technische verstrekkingen uit te oefenen.

De Koning bepaalt, bij een besluit vastgesteld na overleg in de Ministerraad, de lijst van de betreffende technische 
verstrekkingen, de voorwaarden voor de uitoefening en de instructie- of opleidingsvoorwaarden die voor deze toelating 
vereist zijn.

Een door de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de basisverpleegkundige opgesteld 
document vermeldt de identiteit van de zorgvrager en, in het geval van een mits opleiding toegelaten verstrekking, de 
identiteit van de persoon die de toelating heeft gekregen. Op dit document worden eveneens de toegelaten technische 
verstrekking(en) vermeld, de duur van de toelating, de eventuele bijkomende voorwaarden en waarschuwingscriteria 
aan die door de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de basisverpleegkundige 
gesteld worden voor het uitoefenen van de technische verstrekking(en), evenals de concrete modaliteiten van het 
overleg tussen de bekwame helper en de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de 
basisverpleegkundige die de toelating heeft gegeven. De schriftelijke toestemming van de zorgvrager of zijn/ haar 
vertegenwoordiger betreffende deze toestemming is eveneens vereist.

In het geval van instructie moet de verantwoordelijke van de organisatie waar de bekwame helper zijn taak uitvoert, 
de identificatie van de bekwame helper mogelijk maken bij de betrokkenen. Indien de bekwame helper wordt 
tewerkgesteld op grond van een arbeidsovereenkomst en de technische verstrekkingen uitoefent omwille van zijn/haar 
tewerkstelling bij een werkgever, wordt een kopie van het document zoals bedoeld in dit lid bezorgd aan en bewaard 
bij de werkgever. Een regelmatige herevaluatie van de situatie en de gezondheidstoestand van de zorgvrager wordt 
gemaakt door de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de basisverpleegkundige die de 
toestemming aan de bekwame helper heeft gegeven, elk in het kader van zijn of haar bevoegdheden.

De aldus toegelaten technische verstrekking(en) mag/mogen niet uitgeoefend worden met het oogmerk de diagnose 
of de behandeling van de zorgvrager te wijzigen of aan te passen.

Onder “zorgvoorziening” wordt verstaan de instellingen bedoeld in de gecoördineerde wet van 10 juli 2008 op de 
ziekenhuizen en andere verzorgingsinrichtingen, alsook de woonzorgcentra en de rust- en verzorgingstehuizen zoals 
erkend door de bevoegde autoriteiten.

Een persoon kan niet verplicht worden om zich te engageren als bekwame helper of om het aangegane engagement 
aan te houden. Indien deze persoon wordt tewerkgesteld op grond van een arbeidsovereenkomst en deze technische 
verstrekkingen uitoefent omwille van zijn tewerkstelling bij een werkgever, mag uit diens weigering om die technische 
verstrekkingen uit te oefenen of diens beslissing om de uitoefening stop te zetten geen enkel nadelige behandeling 
voortvloeien op het vlak van loon-, arbeids- en tewerkstellings-voorwaarden.”

Belangrijk is dat de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of basisverpleegkundige aan de 
bekwame helper een brochure of procedure bezorgt, als geheugensteuntje van de instructie of opleiding en als richtlijn 
voor de blijvende goede uitvoering.

Als de bekwame helper een probleem of verandering van de toestand vaststelt bij de uitvoering,
moet hij dit noteren en (al dan niet dringend) doorgeven aan de verpleegkundige.

Alle rechten voorbehouden Kannet vzw, 1 juli 2026



Attest voor het uitvoeren van een verpleegtechnische
verstrekking door een bekwame helper

Exemplaar bekwame helper

Aangeleerde verpleegtechnische verstrekking(en):
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................

Instelling-plaats/tijd/omstandigheden waar de verpleegkundige techniek mag worden uitgevoerd:
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................

Eventueel bijkomende voorwaarden of waarschuwingscriteria:
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................

Naam en voornaam van de zorgvrager of zijn vertegenwoordiger die toelating heeft gegeven:
........................................................................................................................................................................................................................................

Naam en voornaam van de bekwame helper:
........................................................................................................................................................................................................................................

Duur van de delegatie van de verstrekking(en) met begin- en einddatum: .
...........-...........-........... tot ...........-...........-...........

Nazicht van de kwaliteit van de geleverde zorg moet om de ........................................ (tijd) te worden opgevolgd door 
de opdrachtgevende verpleegkundigen, zijn directe collega of vervanger. De procedure met beschrijving van de 
verpleegkundige handeling, zorgplan en alarmsignalen voor verwittigen van deskundige hulp werd overhandigd 
aan de bekwame helper: 	 Ja / Nee

OPGELET!

Dit document wordt opgesteld door een arts, verpleegkundige verantwoordelijk algemene zorg of basis-
verpleegkundige, in uitvoering van art. 124, 1° van de Wet Uitoefening Gezondheidszorgberoepen (10 mei 2015).
•	 Dit attest wordt opgemaakt rekening houdend met de huidige toestand van de vermelde zorgvrager(s), 

de instelling of plaats waar het van toepassing is, en de competentie en mogelijkheden van de bekwame 
helper.

•	 Zodra de toestand wijzigt, moet de bekwame helper de verpleegkundige hiervan op de hoogte brengen 
zodat hij of zij het attest kan aanpassen of beëindigen.

•	 Het uitvoeren van verpleegkundige verstrekkingen zonder attest, of buiten de voorwaarden van het attest, is 
onwettige uitoefening van de verpleegkunde en is strafbaar.

Naam, voornaam en titel van de VVAZ*

..........................................................................

.......................................................................... 

Naam van de bekwame helper

...................................................................................

...................................................................................

Naam van de zorgvrager
of zijn vertegenwoordiger
...............................................................................
...............................................................................

Datum en handtekening: Datum en handtekening: Datum en handtekening:

* VVAZ = verpleegkundig verantwoordelijke algemene zorg



Wat zegt de wet?

Wet op de uitoefening van de gezondheidszorgberoepen (10 mei 2015)
De verpleegkunde is een wettelijk beschermd beroep. In de WUG is opgenomen dat de onwettige uitoefening van de 
verpleegkunde bestraft wordt.

Art.124 bepaalt dat onwettige uitoefening van de verpleegkunde bestraft wordt met een gevangenisstraf van acht 
dagen tot drie maanden en met een geldboete van zesentwintig x 6 euro tot tweeduizend x 6 euro of met één van deze 
straffen alleen.

Voor bekwame helpers is een uitzondering op die strafbaarheid ingevoerd.
Art.124 “Deze is ook niet van toepassing op de bekwame helper, zijnde de persoon die, in het kader van een beroep 
of een vrijwilligersactiviteit, uitgeoefend buiten een zorgvoorziening, gehouden is een zorgvrager te verzorgen en die, 
volgens een door een arts, een verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of een basisverpleegkundige 
opgestelde procedure of zorgplan, van deze laatste de toelating krijgt om, in het kader van hulp bij het dagelijks leven, 
bij deze welbepaalde zorgvrager één of meer in artikel 46, § 1, 2°, bedoelde technische verstrekkingen uit te oefenen.

De Koning bepaalt, bij een besluit vastgesteld na overleg in de Ministerraad, de lijst van de betreffende technische 
verstrekkingen, de voorwaarden voor de uitoefening en de instructie- of opleidingsvoorwaarden die voor deze toelating 
vereist zijn.

Een door de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de basisverpleegkundige opgesteld 
document vermeldt de identiteit van de zorgvrager en, in het geval van een mits opleiding toegelaten verstrekking, de 
identiteit van de persoon die de toelating heeft gekregen. Op dit document worden eveneens de toegelaten technische 
verstrekking(en) vermeld, de duur van de toelating, de eventuele bijkomende voorwaarden en waarschuwingscriteria 
aan die door de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de basisverpleegkundige 
gesteld worden voor het uitoefenen van de technische verstrekking(en), evenals de concrete modaliteiten van het 
overleg tussen de bekwame helper en de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de 
basisverpleegkundige die de toelating heeft gegeven. De schriftelijke toestemming van de zorgvrager of zijn/ haar 
vertegenwoordiger betreffende deze toestemming is eveneens vereist.

In het geval van instructie moet de verantwoordelijke van de organisatie waar de bekwame helper zijn taak uitvoert, 
de identificatie van de bekwame helper mogelijk maken bij de betrokkenen. Indien de bekwame helper wordt 
tewerkgesteld op grond van een arbeidsovereenkomst en de technische verstrekkingen uitoefent omwille van zijn/haar 
tewerkstelling bij een werkgever, wordt een kopie van het document zoals bedoeld in dit lid bezorgd aan en bewaard 
bij de werkgever. Een regelmatige herevaluatie van de situatie en de gezondheidstoestand van de zorgvrager wordt 
gemaakt door de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de basisverpleegkundige die de 
toestemming aan de bekwame helper heeft gegeven, elk in het kader van zijn of haar bevoegdheden.

De aldus toegelaten technische verstrekking(en) mag/mogen niet uitgeoefend worden met het oogmerk de diagnose 
of de behandeling van de zorgvrager te wijzigen of aan te passen.

Onder “zorgvoorziening” wordt verstaan de instellingen bedoeld in de gecoördineerde wet van 10 juli 2008 op de 
ziekenhuizen en andere verzorgingsinrichtingen, alsook de woonzorgcentra en de rust- en verzorgingstehuizen zoals 
erkend door de bevoegde autoriteiten.

Een persoon kan niet verplicht worden om zich te engageren als bekwame helper of om het aangegane engagement 
aan te houden. Indien deze persoon wordt tewerkgesteld op grond van een arbeidsovereenkomst en deze technische 
verstrekkingen uitoefent omwille van zijn tewerkstelling bij een werkgever, mag uit diens weigering om die technische 
verstrekkingen uit te oefenen of diens beslissing om de uitoefening stop te zetten geen enkel nadelige behandeling 
voortvloeien op het vlak van loon-, arbeids- en tewerkstellings-voorwaarden.”

Belangrijk is dat de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of basisverpleegkundige aan de 
bekwame helper een brochure of procedure bezorgt, als geheugensteuntje van de instructie of opleiding en als richtlijn 
voor de blijvende goede uitvoering.

Als de bekwame helper een probleem of verandering van de toestand vaststelt bij de uitvoering,
moet hij dit noteren en (al dan niet dringend) doorgeven aan de verpleegkundige.

Alle rechten voorbehouden Kannet vzw, 1 juli 2026



Attest voor het uitvoeren van een verpleegtechnische
verstrekking door een bekwame helper

Exemplaar verpleegkundige

Aangeleerde verpleegtechnische verstrekking(en):
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................

Instelling-plaats/tijd/omstandigheden waar de verpleegkundige techniek mag worden uitgevoerd:
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................

Eventueel bijkomende voorwaarden of waarschuwingscriteria:
........................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................

Naam en voornaam van de zorgvrager of zijn vertegenwoordiger die toelating heeft gegeven:
........................................................................................................................................................................................................................................

Naam en voornaam van de bekwame helper:
........................................................................................................................................................................................................................................

Duur van de delegatie van de verstrekking(en) met begin- en einddatum: .
...........-...........-........... tot ...........-...........-...........

Nazicht van de kwaliteit van de geleverde zorg moet om de ........................................ (tijd) te worden opgevolgd door 
de opdrachtgevende verpleegkundigen, zijn directe collega of vervanger. De procedure met beschrijving van de 
verpleegkundige handeling, zorgplan en alarmsignalen voor verwittigen van deskundige hulp werd overhandigd 
aan de bekwame helper: 	 Ja / Nee

OPGELET!

Dit document wordt opgesteld door een arts, verpleegkundige verantwoordelijk algemene zorg of basis-
verpleegkundige, in uitvoering van art. 124, 1° van de Wet Uitoefening Gezondheidszorgberoepen (10 mei 2015).
•	 Dit attest wordt opgemaakt rekening houdend met de huidige toestand van de vermelde zorgvrager(s), 

de instelling of plaats waar het van toepassing is, en de competentie en mogelijkheden van de bekwame 
helper.

•	 Zodra de toestand wijzigt, moet de bekwame helper de verpleegkundige hiervan op de hoogte brengen 
zodat hij of zij het attest kan aanpassen of beëindigen.

•	 Het uitvoeren van verpleegkundige verstrekkingen zonder attest, of buiten de voorwaarden van het attest, is 
onwettige uitoefening van de verpleegkunde en is strafbaar.

Naam, voornaam en titel van de VVAZ*

..........................................................................

.......................................................................... 

Naam van de bekwame helper

...................................................................................

...................................................................................

Naam van de zorgvrager
of zijn vertegenwoordiger
...............................................................................
...............................................................................

Datum en handtekening: Datum en handtekening: Datum en handtekening:

* VVAZ = verpleegkundig verantwoordelijke algemene zorg



Wat zegt de wet?

Wet op de uitoefening van de gezondheidszorgberoepen (10 mei 2015)
De verpleegkunde is een wettelijk beschermd beroep. In de WUG is opgenomen dat de onwettige uitoefening van de 
verpleegkunde bestraft wordt.

Art.124 bepaalt dat onwettige uitoefening van de verpleegkunde bestraft wordt met een gevangenisstraf van acht 
dagen tot drie maanden en met een geldboete van zesentwintig x 6 euro tot tweeduizend x 6 euro of met één van deze 
straffen alleen.

Voor bekwame helpers is een uitzondering op die strafbaarheid ingevoerd.
Art.124 “Deze is ook niet van toepassing op de bekwame helper, zijnde de persoon die, in het kader van een beroep 
of een vrijwilligersactiviteit, uitgeoefend buiten een zorgvoorziening, gehouden is een zorgvrager te verzorgen en die, 
volgens een door een arts, een verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of een basisverpleegkundige 
opgestelde procedure of zorgplan, van deze laatste de toelating krijgt om, in het kader van hulp bij het dagelijks leven, 
bij deze welbepaalde zorgvrager één of meer in artikel 46, § 1, 2°, bedoelde technische verstrekkingen uit te oefenen.

De Koning bepaalt, bij een besluit vastgesteld na overleg in de Ministerraad, de lijst van de betreffende technische 
verstrekkingen, de voorwaarden voor de uitoefening en de instructie- of opleidingsvoorwaarden die voor deze toelating 
vereist zijn.

Een door de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de basisverpleegkundige opgesteld 
document vermeldt de identiteit van de zorgvrager en, in het geval van een mits opleiding toegelaten verstrekking, de 
identiteit van de persoon die de toelating heeft gekregen. Op dit document worden eveneens de toegelaten technische 
verstrekking(en) vermeld, de duur van de toelating, de eventuele bijkomende voorwaarden en waarschuwingscriteria 
aan die door de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de basisverpleegkundige 
gesteld worden voor het uitoefenen van de technische verstrekking(en), evenals de concrete modaliteiten van het 
overleg tussen de bekwame helper en de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de 
basisverpleegkundige die de toelating heeft gegeven. De schriftelijke toestemming van de zorgvrager of zijn/ haar 
vertegenwoordiger betreffende deze toestemming is eveneens vereist.

In het geval van instructie moet de verantwoordelijke van de organisatie waar de bekwame helper zijn taak uitvoert, 
de identificatie van de bekwame helper mogelijk maken bij de betrokkenen. Indien de bekwame helper wordt 
tewerkgesteld op grond van een arbeidsovereenkomst en de technische verstrekkingen uitoefent omwille van zijn/haar 
tewerkstelling bij een werkgever, wordt een kopie van het document zoals bedoeld in dit lid bezorgd aan en bewaard 
bij de werkgever. Een regelmatige herevaluatie van de situatie en de gezondheidstoestand van de zorgvrager wordt 
gemaakt door de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of de basisverpleegkundige die de 
toestemming aan de bekwame helper heeft gegeven, elk in het kader van zijn of haar bevoegdheden.

De aldus toegelaten technische verstrekking(en) mag/mogen niet uitgeoefend worden met het oogmerk de diagnose 
of de behandeling van de zorgvrager te wijzigen of aan te passen.

Onder “zorgvoorziening” wordt verstaan de instellingen bedoeld in de gecoördineerde wet van 10 juli 2008 op de 
ziekenhuizen en andere verzorgingsinrichtingen, alsook de woonzorgcentra en de rust- en verzorgingstehuizen zoals 
erkend door de bevoegde autoriteiten.

Een persoon kan niet verplicht worden om zich te engageren als bekwame helper of om het aangegane engagement 
aan te houden. Indien deze persoon wordt tewerkgesteld op grond van een arbeidsovereenkomst en deze technische 
verstrekkingen uitoefent omwille van zijn tewerkstelling bij een werkgever, mag uit diens weigering om die technische 
verstrekkingen uit te oefenen of diens beslissing om de uitoefening stop te zetten geen enkel nadelige behandeling 
voortvloeien op het vlak van loon-, arbeids- en tewerkstellings-voorwaarden.”

Belangrijk is dat de arts, de verpleegkundige verantwoordelijk voor algemene zorg of basisverpleegkundige aan de 
bekwame helper een brochure of procedure bezorgt, als geheugensteuntje van de instructie of opleiding en als richtlijn 
voor de blijvende goede uitvoering.

Als de bekwame helper een probleem of verandering van de toestand vaststelt bij de uitvoering,
moet hij dit noteren en (al dan niet dringend) doorgeven aan de verpleegkundige.

Alle rechten voorbehouden Kannet vzw, 1 juli 2026


